e

N KABUPATEN MALAN,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Jabatan : Camat Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : SANUSI
Jabatan : Bupati Malang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. Adapun jika terjadi kegagalan dalam
pencapaian target kinerja maka saya Camat Jabung Kabupaten Malang siap mengundurkan

diri dari jabatan saat ini dan menjadi pelaksana pada Perangkat Daerah.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2022

Pihak Kedua,

SANUSI

N Pélpbifia Tingkat |

Nip. 19660510 199803 1 005



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JABUNG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target

1. | Meningkatnya Kepuasan Survey Kepuasan Masyarakat 81%
Masyarakat terhadap Layanan (SKM)
Kecamatan Jabung

2. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Presentase Tingkat Partisipasi 100%
Publik pada Penyelenggaraan dalam Pembangunan Desa
Pemerintahan dan Pelayanan Publik | Presentase Dokumen 100%

Pelayanan Kependudukan

3. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Presentase Tingkat Partisipasi 100%
Publik pada Koordinasi dalam Ketentraman dan
Ketentraman dan Ketertiban Umum | Ketertiban

4. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Presentase Tingkat Partisipasi 90%
Publik pada Penyelenggaraan dalam Pembinaan Sosial,
Urusan Pemerintahan Umum Budaya dan atau Pariwisata

5. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Presentase fasilitasi pembinaan 100%
Publik pada Pembinaan dan pengelolaan Keuangan Desa
Pengawasan Pemerintahan Desa

No Program Anggaran Ket.

1. Program Penunjang Urusan Rp. 3.821.998.779,00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2.  Program Penyelenggaraan Pemerintah Rp. 732.466.000,00 APBD
dan Pelayanan Publik

3. Program Koordinasi Ketenteraman dan Rp. 21.000.000,00 APBD
Ketertiban Umum

4. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 15.000.000,00 APBD
Pemerintahan Umum

5. Program Pembinaan dan Pengawasan Rp. 30.000.000,00 APBD
Pemerintahan Desa

JUMLAH Rp. 4.620.464.779,00

Dalam rangka peningkatan akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah, apabila pencapaian

kinerja memperoleh nilai hasil evaluasi SAKIP CC atau kurang, saya selaku Camat Jabung

siap untuk mengundurkan diri dari jabatan saat ini dan menjadi pelaksana pada Perangkat

Daerah.

BUPATI MALANG

SANUSI

Januari 2022

Malang,

Nip. 19660510 199803 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email ;jabung@malangkab.go.id - Website : http://www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2022
SEKRETARIS KECAMATAN
ESELON lll-b

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : DIDIK AGUS MULYONO, SP. M.AP.
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Jabatan : Camat Jabung

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. HADI SUCIPTO, M. AP DIDIK AGUS MULYONO, SP. M.AP
Pembina Tingkat | Pembina

NIP, 19680510 199803 1 005 NIP. 19730330 199703 1003


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah dokumen laporan

Laporan Capaian Kinerja dan capaian kinerja dan ikhtisar Dokjmen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD realisasi kinerja perangkat
daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
2. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan |Jumlah ASN yang menerima 552 OB
ASN gaji dan tunjangan dalam satu
tahun daerah
3. | Penyediaan Administrasi Jumlah pegawai pelaksana 228 OB
Pelaksanaan Tugas ASN kegiatan dalam satu tahun
4. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen laporan 4
Laporan Keuangan Akhir Tahun  |keuangan akhir tahun disusun Dokumen
SKPD sesuai aturan
5. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen laporan 4
Laporan Keuangan keuangan bulanan, triwulanan Dokumen
Bulanan/Triwulanan/Semesteran |dan semesteran disusun
SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
°. Pengadaan Pakaian Dinas i:glnzhkzszif;ad;ﬁ; dan 90 Stel
Beserta Atribut Kelengkapannya disediakan
7. | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pegawai yang mengikuti | 50 Orang
Pegawai Berdasarkan Tugas dan |pendidikan dan pelatihan sesuai
Fungsi tugas dan fungsi
Administrasi Umum Perangkat Daerah
8. | Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah komponen instalasi 105 Buah
Listrik/Penera ngan Bangunan listrik/penerangan bangunan
Kantor yang disediakan
9. | Penyediaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan 582 Buah
Perlengkapan Kantor perlengkapan yang disediakan
10. | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah barang cetakan dan 9796
Penggandaan penggandaan yang disediakan Buah
11. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bahan bacaan dan 360
Peraturan Perundang undangan peraturan perundang Eksemplar
undangan yang disediakan
12. | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah makanan dan minuman | 200 HOK
harian Pegawai, Rapat, dan
tamu yang disediakan
13. | Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat koordinasi dan 388 HOK

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

konsultasi yang difasilitasi




Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

14. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah jasa pengiriman surat 120 OK
menyurat yang disediakann
15. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening jasa 36
Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber daya air Rekening
dan listrik yang dibayarkan
dalam 1 tahun
16. | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah jasa pelayanan umum 12 OB
Umum Kantor kantor yang disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
17. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah jasa pemeliharaan, 8 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak biaya pemeliharaan dan pajak
Kendaraan Perorangan Dinas kendaraan perorangan dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan atau kendaraan dinas jabatan
dalam 1 tahun
18. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung kantor dan 2 Jenis
Gedung Kantor dan Bangunan bangunan lainnya yang
Lainnya dipelihara
19. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana | Jumlah sarana dan prasarana 2 Jenis

dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

pendukung gedung kantor atau
bangunan lainnya yang
dipelihara

Program dan Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota:

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 1.012.000,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
2. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3.258.364.779,00
3. | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 166.196.400,00
4. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir . 3.271.000,00
Tahun SKPD
5. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 598.000,00
Bulanan/Triwulanan/Seme steran SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
6. | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 16.864.000,00
Kelengkapannya
7. | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas 6.000.000,00
dan Fungsi
Administrasi Umum Perangkat Daerah
8. | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penera ngan 4.838.000,00
Bangunan Kantor
9. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 14.257.300,00
10 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 7.256.000,00
11 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang 2.472.000,00
. | undangan
12 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 50.000.000,00
13 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 113.600.000,00




Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

14 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12.500.000,00

15 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 22.200.000,00

16 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 27.600.000,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

17 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 27.978.300,00
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

18 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 10.629.500,00

.| Lainnya
19 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 2.768.000,00

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

JUMLAH 3,821,998,779,00
Jabung, Januan 2022
CAMAT JABUNG SEKRETARIS KECAMATAN

—

| SUCIPT AP DIDIK AGUS MULYONO, SP. M.AP

Pembina Tingkat |
NIP. 19660510 199803 1 DOS

Pembina

MNIF. 19730330 199703 1003




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email ;jabung@malangkab.go.id - Website : http://www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PEMERINTAHAN
ESELON IV-a

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : VICTOR WICAKSONO, S.Sos
Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Jabatan : Camat Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
L4
Drs. HADI SUCIPTO, M. AP. VICTOR WICAKSONO, 5.50s
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19660510 199803 1 005 NIP. 19660519 198803 1 004


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
1. | Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah fasilitasi pembinaan 240 OK

Pemerintahan Desa

desa

penyelenggaraan pemerintahan

Program dan Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan

Pemerintahan Desa

1. | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 30.000.000,00
JUMLAH 30.000.000,00

Jabung, Januan 2022

CAMAT JABUNG KAS]| PEMERINTAHAN

— =5

Drs. HADI SUCIPTO, M, AP,
Pembina Tingkat |
NIP. 18680510 198803 1 D05

2 Nl

VICTOR WICAKSONQ, S5.508

Penata Tingkat |
MNIP. 19660518 198803 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :;jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

ESELON IV-a

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : ACHMAD MASYKUR, S. Sos
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Jabatan : Camat Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januarn 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. HADI SUCIPTO, M. AP. ACHMAD MASYKUR, S. Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP, 19660510 199803 1 005 NIP. 19640819 198711 1 001


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

: Kecamatan Jabung

No Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

1 2

3 4

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

1. | Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,

Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Tentara Nasional Indonesia dan

Jumlah Kegiatan Pembinaan, 168 OK
Koordinasi dan Fasilitasi
Ketentraman dan Ketertiban
Lingkungan

Program dan Kegiatan Anggaran (Rp.)

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

1. | Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, 21.000.000,00
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah

Kecamatan
JUMLAH 21.000.000,00
Jabung, Januan 2022
CAMAT JABUNG KASI TRANTIB

e

Drs, HADI SUCIPTO, M. AP.
Pembina Tingkat |

NIP. 19660510 189803 1 005

ACHMAD MASYKUR, S. Sos
Fenata Tingkat |
NIP. 19640819 198711 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :;jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN KEPEMUDAAN

ESELON IV-a

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCH. SULASTO WODODO, SE
Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial dan Kepemudaan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Jabatan : Camat Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
- II
-—;ﬁi -
Drs. HADI SUCIPTO, M. AP, MOCH. LASTO WIDODO, SE
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 196860510 199803 1 005 NIP. 18681002 199602 1 001


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala
Daerah

1. | Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah Fasilitasi, Koordinasi dan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Pembinaan Kegiatan

Konsultasi) Wawasan Kebangsaan Kesejahteraan Sosial
dan Ketahanan Nasional

123 OK

Program dan Kegiatan Anggaran (Rp.)

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala
Daerah

1. | Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, 15.000.000,00
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

JUMLAH 15.000.000,00

Jabung, Januari 2022

CAMAT JABUNG KAS| KESEJAHTERAN SOSIAL dan
KEP iMU DAAN

< Nl
Drs. HADI SUCIPTO, M. AP. MOCH. SULASTO WIDODO, SE

Pembina Tingkat | Fenata Tingkat |
NIP. 198660510 199803 1 005 NIF. 19581002 195602 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
ESELON IV-a

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : EDI TRIWAYONO, S. AP
Jabatan : Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Jabatan : Camat Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jaoung, Januan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
— =
Drs. HADI SUCIPTO, M. AP. EDI TRIWAYONO, S. AP.
Fembina Tingkat | Penata Muda Tingkat |

MIP. 19660510 189803 1 005 NIP. 19691025 198803 1 001


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

1. | Koordinasi/Sinergi Perencanaan Jumlah penyelenggaraan dan 30 Kali
dan Pelaksanaan Kegiatan Monitoring kegiatan

Pemerintahan dengan Perangkat Pembangunan dan

Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Pemberdayaan Masyarakat

Program dan Kegiatan Anggaran (Rp.)

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

1. | Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 721,216,000,00
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi

Vertikal Terkait

JUMLAH 721.216.000,00

Jabung, Januarn 2022

CAMAT JABUNG KAS| PEMBANGUNAN DAN
FEMBERDAYAAN MASY ARAKAT

e
_—
Fe.

Drs. HADI SUCIPTO, M. AP, EDI TRI}A‘-‘DH;‘P S. AP.
Pembina Tingkat | Penata Muda Tingkat |
NIP. 19660510 199803 1 005 NIP. 19691025 198803 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PELAYANAN PUBLIK

ESELON IV-a

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : UCHWATUL MUFIDAH, S.E
Jabatan : Kasi Pelayanan Publik Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Jabatan : Camat Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januarn 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. HADI SUCIPTO, M. AP. UCHWATUL MUFIDAH, S.E.
Pembina Tingkat | Penata

NIP, 19660510 199803 1 005 NIP. 19721005 199703 2 007


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

1.

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | Jumlah proses pelayanan 144 OK

yang terkait dengan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan

administrasi umum dan
kependudukan

Program dan Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 11,250,000,00
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
JUMLAH 11.250.000,00
Jabung, Januan 2022
CAMAT JABUNG KAS!I PELAYANAN PUBLIK

Drs. HADI SUCIPTO, M. AP.
Pembina Tingkat |
NIP. 19660510 199803 1 005

(S

P

UCHWATUL MUFIDAH, S.E.

Penata
MIP. 19721005 199703 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN DAN ASET

ESELON IV-b

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : WIDIANA LESTARI, SE
Jabatan : Kasubag. Umum, Kepegawaian,Keuangan dan Aset

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DIDIK AGUS MULYONO, SP. M.AP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januari 2022

PIHAK KEDUA FPIHAK PERTAMA
e
; “om A
i rd
DIDIK AGUS MULYONOQ, SP. M.AP WIDIAMA LESTARI, SE
Pembina FPenata Tk.|

NIP. 19730330 189703 1003 NIP. 19650829 199111 2 001


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJ

Lampiran Perjanjian Kinerja

IAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN [Jumlah ASN yang menerima gaji 552 OB
dan tunjangan dalam satu tahun
daerah
2. | Penyediaan Administrasi Jumlah pegawai pelaksana 228 OB
Pelaksanaan Tugas ASN kegiatan dalam satu tahun
3. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah dokumen laporankeuangan 4
Keuangan Akhir Tahun SKPD akhir tahun disusun sesuai aturan Dokumen
4. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah dokumen laporan keuangan 4
Keuangan bulanan, triwulanan dan Dokumen
Bulanan/Triwulanan/Semesteran semesteran disusun
SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
5. | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah pakaian dinas dan 90 Stel
Atribut Kelengkapannya kelengkapannya yang disediakan
. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlgh pegawali yang mengikuti. 50 Orang
. pendidikan dan pelatihan sesuai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi .
tugas dan fungsi
Administrasi Umum Perangkat Daerah
7. | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah komponen instalasi 105 Buah
Listrik/Penera ngan Bangunan listrik/penerangan bangunan yang
Kantor disediakan
8. | Penyediaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan 582 Buah
Perlengkapan Kantor perlengkapan yang disediakan
9. | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetakan dan 9796
Penggandaan penggandaan yang disediakan Buah
10. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bahan bacaan dan 360
Peraturan Perundang undangan peraturan perundang undangan Eksemplar
yang disediakan
11. | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah makanan dan minuman 200 HOK
harian Pegawai, Rapat, dan tamu
yang disediakan
12. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah rapat koordinasi da 388 HOK
dan Konsultasi SKPD konsultasi yang difasilitasi
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
13. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah jasa pengiriman surat 120 OK
menyurat yang disediakann
14. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening jasa komunikasi, 36
Sumber Daya Air dan Listrik sumber daya air dan listrik yang Rekening
dibayarkan dalam 1 tahun
15. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah jasa pelayanan umum 12 OB

Kantor

kantor yang disediakan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah




16. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah jasa pemeliharaan, biaya 8 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak pemeliharaan dan pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau kendaraan perorangan dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan kendaraan dinas jabatan dalam 1
tahun
17. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah gedung kantor dan 2 Jenis
Kantor dan Bangunan Lainnya bangunan lainnya yang dipelihara
18. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah sarana dan prasarana 2 Jenis

dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

pendukung gedung kantor atau
bangunan lainnya yang dipelihara

Program dan Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota:

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3.258.364.779,00
2. | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 166.196.400,00
3. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun . 3.271.000,00
SKPD
4. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 598.000,00
Bulanan/Triwulanan/Seme steran SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
5. | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 16.864.000,00
6. | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 6.000.000,00
Fungsi
Administrasi Umum Perangkat Daerah
7. | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penera ngan Bangunan 4.838.000,00
Kantor
8. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 14.257.300,00
9. | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 7.256.000,00
10. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang undangan 2.472.000,00
11. | Fasilitasi Kunjungan Tamu 50.000.000,00
12. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 113.600.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
13. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12.500.000,00
14. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 22.200.000,00
15. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 27.600.000,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
16. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 27.978.300,00
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
17. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 10.629.500,00
Lainnya
18. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung 2.768.000,00

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

JUMLAH

3.744.122.279,00

Jabung,

Januari 2022

KASUBAG. UMPEG,

SEKRETARIS KECAMATAN

F r

KEUANGAN DAN ASET

4

ar -'.'rr.
T

DIDIK AGUS MULYONOQ, SP, M.AP

Pembina

NIF. 19730330 199703 1003

NIP. 196850829

Penata Tk.|

189111 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBAG. PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN

ESELON IV-b

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : MAYA PURNAWAN
Jabatan : Kasubag. Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DIDIK AGUS MULYONO, SP. M.AP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
_—
DIDIK AGUS MULYONOQ, SP. M.AP MAYA PURNAWAN
Pambina Penata Muda Tk. |

NIP. 19730330 199703 1003 NP1 30224 200801 1004


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah dokumen laporan capaian 4
Capaian Kinerja dan Ikhtisar kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja Dokumen
Realisasi Kinerja SKPD perangkat daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

2. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah dokumen laporan keuangan 4
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Seme |bulanan, triwulanan dan semesteran | Dokumen
steran SKPD disusun

Program dan Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota:

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

1.012.000,00

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Seme steran SKPD

JUMLAH

1.012.000,00

SEKRETARIS KECAMATAN

DIDIK AGUS MULYONO, SP. M.AP

Pembina
NIP. 19730330 199703 1003

Jabung, Januan 2022

KASUBAG. RENVAPOR

MAN A PURNAWAN
Penata Muda Tk. |

NIF. 15730924 200801 1004




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PRANATA PERLINDUNGAN MASYARAKAT
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : SUDARMAJI
Jabatan : Pranata Perlindungan Masyarakat Kasi Ketentraman

dan Ketertiban Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ACHMAD MASYKUR, S. Sos
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022
PIHAK KEDUA Pl PERTAMA

ACHMAD MASYKUR, S. Sos DARMA.JI
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
NIP. 19640819 138711 1 001 NIP, 19660101 198701 1 001



mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

1. | Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah Kegiatan Pembinaan, 168 OK
Negara Republik Indonesia, Tentara | Koordinasi dan Fasilitasi
Nasional Indonesia dan Instansi Ketentraman dan Ketertiban
Vertikal di Wilayah Kecamatan Lingkungan
Jabung, Januan 2022
KASI KETENTRAMANM dan PRANATA PERLINDUNGAN

KETERTIBAN

ACHMAD MASYKUR, 5. Sos
Penata Tingkat |
MIP, 19640812 198711 1 001

M ARAKAT

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19660101 198701 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : AKHMAD JOHAN
Jabatan : Pengadministrasi Umum Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ACHMAD MASYKUR, S. Sos
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022

PIHAK KEDUA
ACHMAD MASYKUR, 5. Sos AKHMAD JOHAN
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19640819 198711 1 001 NIP. 19660618 198801 1 002


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

1. | Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah Kegiatan Pembinaan, 168 OK
Negara Republik Indonesia, Tentara | Koordinasi dan Fasilitasi
Nasional Indonesia dan Instansi Ketentraman dan Ketertiban
Vertikal di Wilayah Kecamatan Lingkungan

Jabung, Januarn 2022
KAS| KETENTRAMAN dan

KETERTIBAN PENGADMINISRASI UMUM

-

ACHMAD MASYKUR, 5. Sos

Penata Tingkat | Penata Mu

Tingkat |
MIF, 19640815 198711 1 001

NIP. 19660618 198801 1 D02



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASI KESOS DAN KEPEMUDAAN

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : MOH. JUNAIDI
Jabatan : Pengelola Data Kesos dan Kepemudaan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MOCH. SOLASTO WIDODO, SE
Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial dan Kepemudaan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

MOCH. SULASTO WIDODO, SE MOH. JUNAIDI
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

MIP. 19681002 199602 1 001 NIP. 19670715 200701 1 042


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Daerah

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala

1. | Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah Fasilitasi, Koordinasi dan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Pembinaan Kegiatan

Konsultasi) Wawasan Kebangsaan Kesejahteraan Sosial
dan Ketahanan Nasional

123 OK

Jabung, Januan 2022

KASI KESEJAHTERAAN S0OSIAL dan PENGELOLA DATA
KEPEMUDAAN

Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP, 19681002 199602 1 001 NIP. 19670715 200701 1 042




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BENDAHARA
(KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN KEUANGAN DAN ASET)

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : CHUSNUL CHOTIMA, SM.
Jabatan : Bendahara Kasubag Umum, Kepegawaian dan Aset

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : WIDIANA LESTARI, SE
Jabatan : Kasubag. Umum Kepegawaian, Keuangan dan Aset
Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

A

WIDIANA LESTARI, SE CHUSNUL CHOTIMA, SM.
Penata Tk.| Penata Muda

NIP. 19650829 1959111 2 001 MNIP. 19840515 200203 2 001


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran 12021
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN [Jumlah ASN yang menerima gaji 552 OB
dan tunjangan dalam satu tahun
daerah
2. | Penyediaan Administrasi Jumlah pegawai pelaksana kegiatan | 228 OB
Pelaksanaan Tugas ASN dalam satu tahun
3. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah dokumen laporankeuangan 4
Keuangan Akhir Tahun SKPD akhir tahun disusun sesuai aturan Dokumen
4. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah dokumen laporan keuangan 4
Keuangan bulanan, triwulanan dan semesteran | Dokumen
Bulanan/Triwulanan/Semesteran disusun
SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
5. | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah pakaian dinas dan 90 Stel
Atribut Kelengkapannya kelengkapannya yang disediakan
6. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai J”m"."h. pegawal yang mengikuti. S0 Orang
. pendidikan dan pelatihan sesuai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi .
tugas dan fungsi
Administrasi Umum Perangkat Daerah
7. | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah komponen instalasi 105 Buah
Listrik/Penera ngan Bangunan listrik/penerangan bangunan yang
Kantor disediakan
8. | Penyediaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan 582 Buah
Perlengkapan Kantor perlengkapan yang disediakan
9. | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetakan dan 9796
Penggandaan penggandaan yang disediakan Buah
10. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bahan bacaan dan 360
Peraturan Perundang undangan peraturan perundang undangan Eksemplar
yang disediakan
11. | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah makanan dan minuman 200 HOK
harian Pegawai, Rapat, dan tamu
yang disediakan
12. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah rapat koordinasi da 388 HOK

dan Konsultasi SKPD

konsultasi yang difasilitasi




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
13. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah jasa pengiriman surat 120 OK
menyurat yang disediakann
14. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening jasa komunikasi, 36
Sumber Daya Air dan Listrik sumber daya air dan listrik yang Rekening
dibayarkan dalam 1 tahun
15. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah jasa pelayanan umum 12 OB
Kantor kantor yang disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
16. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah jasa pemeliharaan, biaya 8 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak pemeliharaan dan pajak kendaraan
Kendaraan Perorangan Dinas atau perorangan dinas atau kendaraan
Kendaraan Dinas Jabatan dinas jabatan dalam 1 tahun
17. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah gedung kantor dan 2 Jenis
Kantor dan Bangunan Lainnya bangunan lainnya yang dipelihara
18. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah sarana dan prasarana 2 Jenis

dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

pendukung gedung kantor atau
bangunan lainnya yang dipelihara

KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN

dan ASET

5

1D T
Penata Tk.|
NIP. 19650825 199111 2 001

Jabung, Januari 2022

BENDAHARA

Penata Muda
MNIP. 19840515 200903 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASANA
KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN KEUANGAN DAN ASET

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : ROHMAD AWALUDIN
Jabatan : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : WIDIANA LESTARI, SE
Jabatan : Kasubag. Umum Kepegawaian, Keuangan dan Aset
Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
WIDIANA LESTARI, SE ROHMAD AWALUDIN
Penata Tk.| Pengatur

NIP. 19650829 189111 2 001 NIP. 18810727 201001 1 009


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah jasa pemeliharaan, biaya 8 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak pemeliharaan dan pajak kendaraan
Kendaraan Perorangan Dinas atau perorangan dinas atau kendaraan
Kendaraan Dinas Jabatan dinas jabatan dalam 1 tahun

2. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah gedung kantor dan 2 Jenis
Kantor dan Bangunan Lainnya bangunan lainnya yang dipelihara

3. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah sarana dan prasarana 2 Jenis
dan Prasarana Pendukung Gedung pendukung gedung kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya bangunan lainnya yang dipelihara

Jabung, Januan 2022

KASLUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI
dan ASET SARANA DAM_PE_EAHANA
[ : g
WIDMME LESTARI, SE ROHMAD AWALUDIN
Penata Tk.| Pengatur

NIP 19650829 199111 2 001 NIP. 19810727 201001 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PRANATA TEKNOLOGI INFORMASI KOMPUTER
KASUBAG. UMPEG, KEUANGAN DAN ASET

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : ROBY NUR SETYO RAMADHAN, A.Md Kom
Jabatan : Pranata Teknologi Informasi Komputer Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : WIDIANA LESTARI, SE
Jabatan : Kasubag. Umum, Kepegawaian, Keuangan dan Aset

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
Y s
- : a"'--d-__,_-::- -
WIDIANA LESTARI, SE ROBY H[TI{;—ETYD R., AMd Kom
Penata Tk | Pengatur

MNIP. 19650829 199111 2 001 NIP. 19880120 202012 1 004


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA
Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung
Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1. | Penyediaan Administrasi Jumlah pegawai pelaksana 228 OB
Pelaksanaan Tugas ASN kegiatan dalam satu tahun
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

2. | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai yang mengikuti 50 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi pelatihan
Administrasi Umum Perangkat Daerah

3. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah rapat koordinasi dan 388 HOK
dan Konsultasi SKPD konsultasi yang difasilitasi
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

4. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah registrasi surat masuk dan 120 OK

surat keluar
5. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah jasa pelayanan umum 12 OB

Kantor

kantor yang disediakan

KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN

dan ASET

r

WIDIANA LESTARI, SE
Penata Tk.|

NIP. 19650829 198111 2 001

Jabung, Januan 2022

PRANATA TEKNOLOGI
INFORMAS|I KOMPUTER

ROBY NUR SETYO R., A.Md. Kom

Fengatur
NIP, 19880120 202012 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASUBAG. UMPEG, KEUANGAN DAN ASET

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efekitif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : TAUFIQ
Jabatan : Pengadministrasi Umum Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : WIDIANA LESTARI, SE
Jabatan : Kasubag. Umum, Kepegawaian, Keuangan dan Aset

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

W=

WIDIANA LESTARI, SE ;
Penata Tk.l F'Engatur
NIP. 19650829 199111 2 001 NIF, 18780124 201001 1 002



mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1. | Penyediaan Administrasi Jumlah pegawai pelaksana 228 OB
Pelaksanaan Tugas ASN kegiatan dalam satu tahun
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

2. | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai yang mengikuti 50 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi pelatihan
Administrasi Umum Perangkat Daerah

3. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Bahan Bacaan dan 360
Peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan Eksemplar

yang disediakan

4. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah rapat koordinasi da 388 HOK
dan Konsultasi SKPD konsultasi yang difasilitasi
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

5. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah registrasi surat masuk dan 120 OK

surat keluar
6. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah jasa pelayanan umum 12 OB

Kantor

kantor yang disediakan

KASUBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN

dan ASET

i

WIDIANA LESTARI, SE
Penata Tk.|
MNIP. 19650829 189111 2 001

Jabung, Januar 2022

PENGADMINISTRASI UMUM

Pengatur
NIP, 19780124 201001 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PONIDI
Jabatan : Pengadministrasi Umum Kasi Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EDI TRIWAYONO, S. AP
Jabatan : Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Jabung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januar 2022

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
( '*-.E\“[}A___‘_;_

DI TRIWAYONO, S. AP. PONID]
Penata Muda Tingkat | Pengatur Muda Tk. |

NIP. 19681025 198802 1 001 NIP. 19750513 201001 1 004


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

1. | Koordinasi/Sinergi Perencanaan Jumlah penyelenggaraan dan 30 Kali
dan Pelaksanaan Kegiatan Monitoring kegiatan

Pemerintahan dengan Perangkat Pembangunan dan

Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Pemberdayaan Masyarakat

Jabung, Januari 2022

KASI PEMBANGUNAN DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PENGADMINISTRASI UMUM

} —
e g
EDI TRIWAYONO, S. AP, PONIDI

Penata Muda Tingkat | Pengatur Muda Tk. |

NIF. 19691025 198803 1 00 NIP. 18750513 201001 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawabh ini :
Nama : NONOK PRIYANTO
Jabatan : Pengadministrasi Umum Kasi Pembangunan dan

Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EDI TRIWAYONO, S. AP
Jabatan : Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januar 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Ak vd

EDIT YON . AP, NONOK PRIYANTO
Penata Muda Tingkat | Penata Muda

NIP. 19681025 198803 1 001 MIF. 19700424 200306 1 001


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

1.

Koordinasi/Sinergi Perencanaan
dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat
Daerah dan Instansi Vertikal Terkait

Jumlah penyelenggaraan dan 30 Kali
Monitoring kegiatan
Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat

KAS|I PEMBANGUNAN DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

iL-
EDI TRIWAYONO, S. AP

FPenata Muda Tingkat |
NIP. 18691025 188803 1 001

Jabung, Januari 2022

PENGADMINISTRASI UMUM

\
\

L

NONOK PRIYANTO
FPenata Muda
MNIP, 18700424 200808 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG
Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KASI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : KISWANTO, SE
Jabatan : Pengelola Administrasi Pemerintahan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : VICTOR WICAKSONO, S.Sos
Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA g

-

VICTOR WICAKSONO, $.50s Kl
Penata Tingkat | enata Muda

NIP. 19660519 188803 1 004 NIP. 18750513 201001 1 004



mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
1. | Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah fasilitasi pembinaan 240 OK

Pemerintahan Desa

penyelenggaraan pemerintahan
desa

KAS| PEMERINTAHAN

-

VICTOR WICAKSONO, 5.50s
Penata Tingkat |
MNIP, 19660519 198803 1 004

Jabung, Januari 2022

PENGELOLA ADMINISTREASI

PEMERINTAH

Penata Muda

NIP. 19750513 201001 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : AGUS SUSANTO
Jabatan : Pengadministrasi Umum Kasi Pemerintahan

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : VICTOR WICAKSONO, S.Sos
Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januar 2022

PIHAK KEDUA PIHAKJEERTAMA
oy
VICTOR WICAKSONO, S.Sos AGUS SUSANTO
Penata Tingkat | Fenata Muda Tingkat |

NIP. 19660519 198803 1 004 NIP. 19680808 199803 1 009


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

1. | Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah fasilitasi pembinaan 240 OK
Pemerintahan Desa penyelenggaraan pemerintahan
desa

Jabung, Januari 2022

KASI PEMERINTAHAN PENGADMINISTRASI UMUM
A,_j;j
VICTOR WICAKSONO, S.Sos AGU SANTO
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19660519 198803 1 004 NIF. 18680808 199803 1 0089



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : NURYONO
Jabatan : Pengadministrasi Umum Kasi Pemerintahan

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : VICTOR WICAKSONO, S.Sos
Jabatan : Kasi Pemerintahan Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
- F
- /| -
i3 ~
£ =
| —
VICTOR WICAKSONO, S.So0s NURYONO
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 19660519 198803 1 004 NIP. 196506826 200701 1 002


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah
Tahun Anggaran

: Kecamatan Jabung

: 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
1. | Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah fasilitasi pembinaan 240 OK

Pemerintahan Desa

desa

penyelenggaraan pemerintahan

KASI PEMERINTAHAN

VICTOR WICAKSONO, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP, 19660519 158803 1 004

Jabung, Januan 2022

PENGADMINISTRASI UMUM

| 4 o
| (____________‘-
NURYONO

Pengatur Tingkst |
MNIFP. 19650828 200701 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KEPALA SEKSI PELAYANAN PUBLIK

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawabh ini :
Nama : SAKIM
Jabatan : Pengadministrasi Umum Pelayanan Publik

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : UCHWATUL MUFIDAH, S.E
Jabatan : Kasi Pelayanan Publik Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Y - 1
O e
- =
UCHWATLUL MUFIDAH, S.E, SAKIM
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19721005 195703 2 007 NIP. 19840324 200701 1 012


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat
1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | Jumlah proses pelayanan 144 OK

yang terkait dengan Kewenangan administrasi umum dan

Lain yang Dilimpahkan kependudukan

Jabung, Januan 2022
KAS|I PELAYANAN PUBLIK PENGADMINISTRASI UMUM
UCHWATUL MUFIDAH, S.E. SAKIM
Panata Pengatur Tingkat |

NIP, 18721005 189703 2 007 NIP. 19640324 200701 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

KECAMATAN JABUNG

Jalan Raya Sukolilo 01 Telp. (0341) 792132
Email :jabung@malangkab.go.id - Website : http.//www.malangkab.go.id

JABUNG 65155

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM
KASI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif,

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawabh ini :
Nama "ROFIK
Jabatan : Pengadministrasi Umum Pelayanan Publik

Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : UCHWATUL MUFIDAH, S.E
Jabatan : Kasi Pelayanan Publik Kecamatan Jabung

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabung, Januan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
=
% <1
- = L
UCHWATUL MUFIDAH. S.E. ROFIK
Penata Fengatur Tk, |

NIP. 18721005 199703 2 007 NIP. 19700915 200906 1 001


mailto:tumpang@malangkab.go.id
http://www.malangkab.go.id/

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA

: Kecamatan Jabung

Tahun Anggaran : 2022
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | Jumlah proses pelayanan 144 OK
yang terkait dengan Kewenangan | administrasi umum dan
Lain yang Dilimpahkan kependudukan

KASI PELAYANAN PUBLIK

Crs

UCHWATUL MUFIDAH, S.E.
Penata
MNIP, 18721005 198703 2 007

Jabung, Januan 2022

PENGADMINISTRASI UMUM
I'“-\.\

ROFIK
Pengatur Tk, |
MIP. 19700919 200906 1 01
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